
 

 

 
 

 
 

 מ"מ חל"ד  - הצעת עבודה  
 למועצה אזורית שומרון דרוש/ה

   ת שכר /רכז
 כספים : היחידה

 37-39/  7-9 מסלול קידום  מח"ר מינהלי / : דרוג ודרגה
   60%: היקף משרה

   מ"מ חל"ד  – הצעת עבודה: צעה סוג ה
 17/2026  : הצעהמספר 

 
 : תיאור התפקיד

 קבלת קהל.  •

טלפוני, טיפול בדואר נכנס ויוצא, מעקבי טיפול, בקרת דוחות  מענה  •
 חודשים.

 עדכון רשומות שכר לעובדים.  •

 .םתיוק מסמכים רלוונטיי  •

בדיקת התאמה בין תלוש שכר לנתוני הדיווח, איתור שגיאות והזנת   •
 נתונים למערכת המידע.

 . הנפקת אישורים עבור עובדים •

ביטוח, ביטוח לאומי, מס  עמידה מול גורמי חוץ מועצתיים )חברות  •
 הכנסה, הוצאה לפועל וכד'(

 
 : תנאי סף

 
 השכלה: 

 חובה.   -  שנות לימוד 12 •

להשכלה    ת/בעל • המועצה  ידי  על  המוכר  במוסד  שנרכש  אקדמי  תואר 
בחוץ  אקדמיים  תארים  להערכת  מהמחלקה  הכרה  שקיבל  או  גבוהה, 

 . יתרון - לארץ 
 

 ניסיון מקצועי: 

 יתרון.   -שנתיים ניסיון מקצועי בתפקידים דומים  •

 . יתרון  -עבודה ברשות מקומית/אזורית  •
 

 דרישות נוספות:
 .וכתיבה ברמה גבוהה, יכולת כתיבה וניסוחעברית קריאה  : ותשפ •

 בהפעלת תוכנות אופיס ידע    :יישומי מחשב •

 יתרון.  –  VLOOKUPניהול טבלאות, נוסחת  - שליטה טובה באקסל

   .משרה מלאה •

 יתרון.  -  חילן ידע בהפעלת תוכנת שכר  •

 



 

 

 
 

 : כישורים אישיים

כושר למידה,     ועבודה מול קהל, יחסי אנוש טובים, אמינות, דיסקרטיות,  שירותיות
 ויכולת עבודה בצוות. יכולת עבודה תחת לחץ, סדר וארגון 

 שכרמנהלת מחלקת  :כפיפות

 12/02/2026-מהחל :  תאריך הגשה
 

מקדמת את עיקרון השוויון והתעסוקה, ושואפת לייצוג הולם ומקנה   מועצה אזורית שומרון
העדפה לזכאים לכך על פי דין. תינתן עדיפות בקבלה לעבודה למועמדים המשתייכים לקבוצות  

 הזכאיות לייצוג הולם  בתנאי שהינם בעלי כישורים דומים לכישורי מועמדים אחרים.

בהתאם לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות,   - תינתן עדיפות למועמדים עם מוגבלות
 מוגבלות זכאי לקבלת התאמות בהליכי הקבלה לעבודה. . מועמד עם 1998–תשנ"ח

יש לפרט את הצורך  - מועמדים עם מוגבלות הנדרשים להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה 
 בהתאמות ולצרף מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך בטופס הגשת המועמדות. 

יה או שאחד : נולדו באתיופ תינתן עדיפות למועמדים המשתייכים לאחת הקבוצות הבאות
מהוריהם נולד באתיופיה, בני האוכלוסייה הערבית, הדרוזית, או הצ'רקסית, בני האוכלוסייה  

שנים מיום עלייתו(. על   12החרדית, עולים חדשים )מי שעלה לישראל בהיותו בגיר וטרם חלפו 
המועמדים מאחת הקבוצות הללו למסור בעת הגשת המועמדות מידע בדבר השתייכותם לקבוצות  

 אלה. 

המשרה מוצעת לנשים ולגברים   מועצה אזורית שומרון מעודדת ומקדמת ייצוג הולם של נשים
 כאחד.

 

 

 

בצירוף האסמכתאות, בהתאם לתנאי  העונים על דרישות המשרה, ימלאו טופס הגשת מועמדות 
.  אם לא יוגשו המסמכים הנדרשים, תחשב ההגשה, כאינה עומדת בתנאי  הסף שמופיעים במכרז

 הסף.

 לא תובאנה בחשבון.בקשות שיוגשו לאחר סיום תאריך ההגשה 

  בעכבר קליק ימין ולבחור בפתיחת קישור בכרטיסיה חדשה לחצו כאןלהגשת מועמדות 

 02-5321313יש לפנות לתמיכה הטכנית בטלפון   -ה במהלך התהליך במידה שתתעורר בעי

 לחצו כאן לפניות ובירורים בנושא מכרזים 

 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fprotect.checkpoint.com%2Fv2%2Fr02%2F___https%3A%2F%2Fwww.jobbing.co.il%2Foyjxy6dqnspljs%3FTN%3D6ba%26fru%3BKH%3D7%2Fb6c%26fru%3BWK%3D%2F___.YzJlOmJhcmFrc2hvbXJvbm9yZ2lsOmM6bzo1NjY1NGQyMWFmOTRhYmQ4OGMzMGMwZTJkYTgxNTllMTo3OjNhN2Y6MTFhYzFiZGM2MWQzMDZkYTExOTRhNmI3MjlmOTE5MGY5YWI2MGMyYTIwZDJjNTZjOGE3ZTYxYTY4ZGIwM2E5YjpoOlQ6VA&data=05%7C02%7CHR3%40shomron.org.il%7C36fa031041c54b6dc82308de6a0dcc8b%7C92132930530645c698f487e1c6c7cee8%7C0%7C0%7C639064804727536768%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Bb4GcgwjcgQNb4Pc2Yku3bNinJoJRGQntozG%2BgcEYWg%3D&reserved=0
https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=187&FC=16607&RF=5
https://www.shomron.org.il/1052/

