
 

 

 
 

 
   חיצוני מכרז                                                        
 למועצה אזורית שומרון דרוש/ה                                          

 מרכז גישור ודיאלוג בקהילה מנהל/ת  
    רווחה : היחידה

 37-39 /   הישגרפורמת לפי  :  מסלול קידום מח"ר   / עו"ס: דרוג ודרגה
 50%: היקף משרה

 חיצוני  : סוג המכרז
 02/2026מספר מכרז: 

 
 : תיאור התפקיד

  הובלת אסטרטגיית המרכז והמדיניות, כפי שיוגדרו על ידי ועדת ההיגוי
 .והצוות המוביל 

אחריות על השגת מטרות המרכז, כפי שיוגדרו על ידי הצוות המוביל וועדת  
 .ההיגוי

 .קידום תהליכי העבודה בקהילה אחריות על 

 .אחריות על כל פעילויות המרכז 

 .ניהול מערך מגשרים מתנדבים: גיוס, הדרכה, ייעוץ וליווי 

 .אחריות על פרסום ושיווק המרכז 

 .ניהול תקציב 

 .ייצוג המרכז בוועדות, ארגונים, מוסדות ושירותים

 .לקיחת חלק פעיל בהכשרות בתחום 
 המועצתי. מיצוב שירותי המרכז על סדר היום  

 .ביצוע מטלות נוספות ככל שיידרשו ע"י הממונה 
 

 : תנאי סף
 

 השכלה: 
 . בעלי תואר אקדמי בתחומים: עבודה סוציאלית, משפטים, או יישוב סכסוכים

 
 מקצועי:  ןניסיו

 .יתרון  - בוגר קורס בגישור ויישוב סכסוכים 

 .ניסיון בהפעלת פרויקטים בקהילה 

 .והנחייה ניסיון בהדרכה 

 .יתרון   - ניסיון בגישור 
 

 דרישות נוספות:
 .כולת ליזום וליצור שותפויות י

 .יכולת ניהול ועבודה עם מתנדבים

 .יכולת ניהול משאבים וגיוס תקציבים 

 .יחסי אנוש טובים

 .גמישות בשעות עבודה

 .כושר ביטוי בכתב ובע"פ 

 .שליטה במחשב



 

 

 
 

 קהילתית   -מרכזת נושא עבודה סוציאלית  :כפיפות

 27/01/2026ועד   14/01/2026-החל מ:  תאריך הגשה
 

מקדמת את עיקרון השוויון והתעסוקה, ושואפת לייצוג הולם ומקנה   מועצה אזורית שומרון
העדפה לזכאים לכך על פי דין. תינתן עדיפות בקבלה לעבודה למועמדים המשתייכים לקבוצות  

 כישורים דומים לכישורי מועמדים אחרים.הזכאיות לייצוג הולם  בתנאי שהינם בעלי 

בהתאם לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות,   - תינתן עדיפות למועמדים עם מוגבלות
 . ד עם מוגבלות זכאי לקבלת התאמות בהליכי הקבלה לעבודהממוע .1998–תשנ"ח

יש לפרט את הצורך  - מועמדים עם מוגבלות הנדרשים להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה 
 בהתאמות ולצרף מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך בטופס הגשת המועמדות. 

: נולדו באתיופיה או שאחד תינתן עדיפות למועמדים המשתייכים לאחת הקבוצות הבאות
מהוריהם נולד באתיופיה, בני האוכלוסייה הערבית, הדרוזית, או הצ'רקסית, בני האוכלוסייה  

שנים מיום עלייתו(. על   12החרדית, עולים חדשים )מי שעלה לישראל בהיותו בגיר וטרם חלפו 
יכותם לקבוצות  המועמדים מאחת הקבוצות הללו למסור בעת הגשת המועמדות מידע בדבר השתי

 אלה. 

המשרה מוצעת לנשים ולגברים   מועצה אזורית שומרון מעודדת ומקדמת ייצוג הולם של נשים
 כאחד.

 ___________________________________________ 

בצירוף האסמכתאות, בהתאם לתנאי  העונים על דרישות המשרה, ימלאו טופס הגשת מועמדות 
.  אם לא יוגשו המסמכים הנדרשים, תחשב ההגשה, כאינה עומדת בתנאי  הסף שמופיעים במכרז

 הסף.

 לא תובאנה בחשבון.בקשות שיוגשו לאחר סיום תאריך ההגשה 

  חדשה הבעכבר קליק ימין ולבחור בפתיחת קישור בכרטיסי   לחצו כאן  להגשת מועמדות

 02-5321313יש לפנות לתמיכה הטכנית בטלפון   -במידה שתתעורר בעיה במהלך התהליך 

   לחצו כאןלפניות ובירורים בנושא מכרזים 

 

 

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=187&FC=25175&RF=5
https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=187&FC=17570&RF=5
https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=187&FC=17570&RF=5
https://www.shomron.org.il/1052/

