
 

 

 
 

 

    חיצונימכרז 
 למועצה אזורית שומרון דרוש/ה

 אגף חינוך   –מחלקת תפעול ופרויקטים מנהל/ת  
   חינוך : היחידה

   בכפוף לאישור משרד הפנים  -שכר בכירים /חברה ונוער  מח"ר/ :דרוג ודרגה
   30-40% / לפי השכלה   /39-41 מסלול קידום
 100%: היקף משרה

 חיצוני : סוג המכרז
 27/2025מספר מכרז: 

 
 : תיאור התפקיד

   קיטנות בחופשות –ניהול תכנית ניצנים וניצנים בחופשות   .1

חינוכית של התוכנית  -ארגונית   –ממונה על ריכוז כל הפעילות המינהלית  .א
 . ברשות המקומית

 . מול משרד החינוך איש הקשר הרשמי מטעם הרשות  .ב

בתאום ובשיתוף פעולה עם מנהלת התכנית במחוז, המפקחות   ביצוע התכנית .ג
על גני הילדים ובתיה"ס ברשות ועם רכזי ניצנים הבית ספריים )בחינוך  

 . הרגיל ובחנ"מ(

 . דיווחים למשרד החינוך וניהול תקציב התכנית .ד

קידום התכנית וביצוע פעולות בהתאם להנחיות המתעדכנות על ידי   .ה
 . משרד החינוך

 ניהול על אחזקת מוסדות חינוך ובטיחות מתקנים במוסדות חינוך   .2

   .מוסדות חינוךשל  ה והניקיון על מערך אחזק   אחריות  .א

 . גיבוש תכנית עבודה, קביעת יעדים ומדדים, בקרת תקציב .ב

 . עבודה שוטפת בתחום אחזקת מוסדות חינוך ת ובקרפיקוח   .ג

 . פיקוח ובקרת על בטיחות מתקנים במוסדות חינוך .ד

 מול אבות הבית  (משאבי אנוש ) ממשק העבודה בפן המקצועי והאנושי, ניהול  .3

 . מנהל מקצועי של אבות הבית .א

 . פיתוח מקצועי וקשר מול המועצה .ב

תכלול צרכים אישיים ומקצועיים שאינם מקבלים מענה במסגרת בית   .ג
 . הספר

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 חינוך הניהול תחום המחשוב במוסדות  .4

לשדרוג והתאמת צרכי המחשוב במוסדות חינוך  ייזום תכנית רב שנתית   .א
 . בשיתוף גורמי מקצוע

 . סיוע בהובלת מכרזים בתחום המחשוב .ב

 . פיקוח ובקרה שוטפת בתחום המחשוב .ג

 

 ניהול פרויקטים באגף חינוך   .5

האגף    תניהול פרויקטים תקופתיים באגף החינוך בהתאם לדרישות מנהל .א
 . האו מי מטעמ

 . ודיווח שוטף למנהל האגף יםהפרויקט   תכלול ובקרת .ב
 

 : תנאי סף
 

 השכלה: 
 

 בעל תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה,
 או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ. 

 או
 בעל תעודת הנדסאי או טכנאי מוסמך כאמור בחוק ההנדסאים והטכנאים

 המוסמכים, התשע"ג. 
  

 או
 תעודת סמיכות לרבנות )"יורה יורה"( לפי אישור הרבנות הראשית בעל 

 לישראל. 
 או

 בעל אישור לימודים בתכנית מלאה בישיבה גבוהה או בכולל, שש שנים 
 וגם עבר שלוש בחינות לפחות מתוך מכלול הבחינות   18לפחות לאחר גיל 

 שמקיימת הרבנות הראשית לישראל, כאשר שתיים מתוך שלוש בחינות 
 ן בדיני שבת ודיני איסור והיתר. אלה ה

 םוג
  1בעל תעודת הוראה, תעודת הסמכה או רישיון הוראה קבוע, כמוגדר בסעיף 

 .כשירות תשס"ג (מנהל מחלקת חינוך(לתקנות הרשויות המקומיות 
 
 

 ניסיון מקצועי: 

  ניסיוןשנות  4עבור בעל תואר אקדמי או השכלה תורנית כמוגדר לעיל:  •
 תפעול ופרויקטים.בתחום  

   . תפעול ופרויקטים  שנות ניסיון  5עבור הנדסאי רשום:  •

 .  בתחום תפעול ופרויקטיםשנות ניסיון  6עבור טכנאי רשום:  •
 

 דרישות נוספות:
 שפות: בהתאם לצורך  •

 officeיישומי מחשב: היכרות עם תוכנות  •
 
 
 



 

 

 
 

 מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד:

 . עבודה בשעות לא שגרתיות •
 יצירתיות  •
 ניהול שותפויות  •

 
   מנהלת אגף חינוך  :כפיפות

 
 21/05/2025ועד  08/05/2025 תאריך הגשה:

 

לייצוג הולם ומקנה  מקדמת את עיקרון השוויון והתעסוקה, ושואפת   מועצה אזורית שומרון
העדפה לזכאים לכך על פי דין. תינתן עדיפות בקבלה לעבודה למועמדים המשתייכים לקבוצות  

 הזכאיות לייצוג הולם  בתנאי שהינם בעלי כישורים דומים לכישורי מועמדים אחרים.

בהתאם לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות,   - תינתן עדיפות למועמדים עם מוגבלות
 . ד עם מוגבלות זכאי לקבלת התאמות בהליכי הקבלה לעבודהממוע .1998–"חתשנ

יש לפרט את הצורך  - מועמדים עם מוגבלות הנדרשים להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה 
 בהתאמות ולצרף מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך בטופס הגשת המועמדות. 

: נולדו באתיופיה או שאחד באותתינתן עדיפות למועמדים המשתייכים לאחת הקבוצות ה
מהוריהם נולד באתיופיה, בני האוכלוסייה הערבית, הדרוזית, או הצ'רקסית, בני האוכלוסייה  

שנים מיום עלייתו(. על   12החרדית, עולים חדשים )מי שעלה לישראל בהיותו בגיר וטרם חלפו 
השתייכותם לקבוצות  המועמדים מאחת הקבוצות הללו למסור בעת הגשת המועמדות מידע בדבר  

 אלה. 

המשרה מוצעת לנשים ולגברים   מועצה אזורית שומרון מעודדת ומקדמת ייצוג הולם של נשים
 כאחד.

 

בצירוף האסמכתאות, בהתאם לתנאי  העונים על דרישות המשרה, ימלאו טופס הגשת מועמדות 
כאינה עומדת בתנאי  .  אם לא יוגשו המסמכים הנדרשים, תחשב ההגשה,  הסף שמופיעים במכרז

 הסף.

 לא תובאנה בחשבון.בקשות שיוגשו לאחר סיום תאריך ההגשה 

 חדשה   הבעכבר קליק ימין ולבחור בפתיחת קישור בכרטיסי   לחצו כאןת להגשת מועמדו

 02-5321313יש לפנות לתמיכה הטכנית בטלפון   -במידה שתתעורר בעיה במהלך התהליך 

 לחצו כאן לפניות ובירורים בנושא מכרזים 

 ההליך: 
 . סגירת מועד פרסום המכרז )אחרי פנימי וחיצוני( •
סינון המועמדויות בהתאם לתנאי סף שפורסמו לתפקיד ובחינתם   •

 )אישורי העסקה וכדו'(. 
 בהתאם לתקנות. -ועדת בחינה  •
 . עפ"י צורךממליצים  •

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fprotect.checkpoint.com%2Fv2%2Fr02%2F___https%3A%2F%2Fwww.jobbing.co.il%2Foyjxy6dqnspljs%3FTN%3D6ba%26fru%3BKH%3D75*~*%2F9%26fru%3BWK%3D%2F___.YzJlOmJhcmFrc2hvbXJvbm9yZ2lsOmM6bzplYTM5ZDNjNDU4NWIyZWE1N2Q2NDAxNTE4ZmM2YWQzZjo3OjM0Y2E6ZWM3OTIwODIwYWVmMmUwYjEwMmMyMjAzMGIwOGIxNTUxYTkyYmQ0NzZhMjI2Y2ZiMWEyODI0YmM2MDY2YmNjMzpoOlQ6VA&data=05%7C02%7CHR3%40shomron.org.il%7C81b005e34a664326d76e08dd8e2152ca%7C92132930530645c698f487e1c6c7cee8%7C0%7C0%7C638822995962221813%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=q1Ww%2BSzoeyRHhfKfw8o9UbW0zIA3VhFYuCE6oSfgHaw%3D&reserved=0
https://www.shomron.org.il/1052/

