
 

 

 
 

 
 
 
   תקן קבוע  –הצעת עבודה  

 למועצה אזורית שומרון דרוש/ה
 עו"ס מעגל בנים ברוכין 

 שירותים חברתיים  אגף : היחידה
 לפי רפורמת הישג  מסלול קידום   עו"ס : דרוג ודרגה

 25% :היקף משרה
 תקן קבוע    –הצעת עבודה  :סוג המכרז

 3/2024: מספר מכרז
 

 : דתיאור התפקי

 . ליווי טיפול והנחיית קבוצת נערים •

 אחריות כוללת על הפעילות במעגל בנים. •

 בניית תוכנית טיפול אישית לכל נער/ה.  •

 מתן הדרכה לצוות המעגל בנושאים מקצועיים הנוגעים לבני הנוער.  •

 . טיפול פרטני וקבוצתי •

 במסגרת ובקהילה. םקשר עם הגורמים הרלוונטיי •
 

 : תנאי סף
 השכלה: 

 . חובה - תואר בוגר בעבודה סוציאלית   ת/בעל •

 . חובה - רישום בפנקס העובדים הסוציאליים •

 
 ניסיון מקצועי: 

  .ניסיון בעבודה סוציאלית •

 בני נוער.ניסיון עבודה עם  •

   חברתיים. ם עדיפות לניסיון בעבודה במחלקות לשירותי •

 דרישות נוספות:

 . ראש גדול •

 . עם בני נוער אישייםיכולת יצירת קשרים בין  •

 . יוזמה ויצירתיות •

 . רכב: בעל רכב  •

 :כפיפות
 מדריכה   – ראש צוות 

 



 

 

 
 

 
 
 

 29/01/2024החל מתאריך הגשה:  
 

מקדמת את עיקרון השוויון והתעסוקה, ושואפת לייצוג הולם ומקנה העדפה   מועצה אזורית שומרון
עדיפות בקבלה לעבודה למועמדים המשתייכים לקבוצות הזכאיות  לזכאים לכך על פי דין. תינתן  

 לייצוג הולם  בתנאי שהינם בעלי כישורים דומים לכישורי מועמדים אחרים. 

– בהתאם לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, תשנ"ח  -  תינתן עדיפות למועמדים עם מוגבלות
1998 . 

בהליכ  להתאמות  הנדרשים  מוגבלות  עם  מועמדים  לעבודה  על  הקבלה  הצורך    -י  את  לפרט  יש 
 בהתאמות ולצרף מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך בטופס הגשת המועמדות. 

הבאות הקבוצות  לאחת  המשתייכים  למועמדים  עדיפות  שאחד  תינתן  או  באתיופיה  נולדו   :
בני   הצ'רקסית,  או  הדרוזית,  הערבית,  האוכלוסייה  בני  באתיופיה,  נולד  האוכלוסייה  מהוריהם 

חלפו   וטרם  בגיר  בהיותו  לישראל  )מי שעלה  חדשים  עולים  על    12החרדית,  עלייתו(.  מיום  שנים 
המועמדים מאחת הקבוצות הללו למסור בעת הגשת המועמדות מידע בדבר השתייכותם לקבוצות  

 אלה. 

נשים של  הולם  ייצוג  ומקדמת  אזורית שומרון מעודדת  ולגברים  מועצה  לנשים  מוצעת    המשרה 
 כאחד.

 ___________________________________________ 

בצירוף האסמכתאות, בהתאם לתנאי  העונים על דרישות המשרה, ימלאו טופס הגשת מועמדות  
.  אם לא יוגשו המסמכים הנדרשים, תחשב ההגשה, כאינה עומדת בתנאי  הסף שמופיעים במכרז

 הסף.

 נה בחשבון.לא תובאבקשות שיוגשו לאחר סיום תאריך ההגשה 

 לצפייה בקובץ המצורף למכרז   –יש להוריד את הקובץ הנ"ל וללחוץ מצד ימין  להגשת מועמדות

  לחצו כאן אחרי הורדת הקובץ 

 02-5321313הטכנית בטלפון יש לפנות לתמיכה   -במידה שתתעורר בעיה במהלך התהליך 

   לחצו כאןלפניות ובירורים בנושא מכרזים 

 

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=187&FC=13755&RF=5
https://www.shomron.org.il/1052/

